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Szanowni Panstwo!

Normalizacja funkcjonuje w coraz bardziej konkurencyjnym
Srodowisku, w ktorym scieraja sie grupy réznych intereséw.
Dziataniom normalizacyjnym na poziomie europejskim
przy$wieca idea dbania o konkurencyjno$¢ Europy,
jej suwerennosc technologiczng i ochrone wartosci UE
w zakresie polityki spotecznej i ochrony Srodowiska.
Te poglady podziela rowniez Komisja Europejska, ktora na
poczatku 2022 roku opublikowata Strategie UE w zakresie
normalizacji. Ustalono w niej priorytety podejmowanych
dziatarh w normalizacji oraz zaproponowano nowe rozwigzania
w tym obszarze. A zmiany w systemie normalizacji europejskiej
wptywajg bezposrednio na dziatalnos¢ PKN.

W 2022 roku przeprowadzona zostata

reorganizacja Pionu Normalizacji, ktéra przyczynita
sie do usprawnienia dziatan zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu budowania spdjnego systemu
opracowania norm i innych dokumentéw normalizacyjnych. Wptyneta rowniez na jego digitalizacje,
co w perspektywie pozwoli osiagna¢ wymierne efekty w dziedzinie normalizacji. W ten
sposdb nasze funkcjonowanie jest dostosowane do rozwijajacych sie nieprzerwanie
technologii informacyjno-komunikacyjnych. Wprowadzono wiele rozwigzan w zarzadzaniu organizacja
Organdéw Technicznych, ktére majg na celu przyspieszenie i uproszczenie procedur oraz Swiadczenie
wysokiej jakosci ustug w zakresie normalizacji. Kontynuowano prace nad wprowadzeniem systemu TRADOS,
ktory stuzy do automatycznego ttumaczenia norm. TRADOS nie tylko bedzie ttumaczyt normy na jezyk
polski, ale bedzie tez dokonywat wieloetapowej weryfikacji tekstu, co jest niezwykle wazng kwestia,
majaca wptyw na jakos¢ i zrozumiatos¢ dokumentow normalizacyjnych.

Kolejnym waznym wyzwaniem, przed ktérym stoi PKN, jest modernizacja i rozwoj infrastruktury
informatycznej, umozliwiajgcej m.in. dostosowanie naszych systemow IT do rozwigzan wdrazanych przez
europejskie i miedzynarodowe organizacje normalizacyjne. Ubiegty rok minat pod znakiem prac nad
projektem Portalu Obstugi Klienta, ktory zintegruje obecne systemy wraz z rozbudowg o nowe funkcjo-
nalnosci, a w przysztosci umozliwi rozwdj ustug dostepowych dostosowanych do potrzeb i oczekiwan
interesariuszy.

Na koniec mojej wypowiedzi chciatabym serdecznie podziekowac za zaufanie, jakim zostatam
obdarzona przy powotaniu mnie na stanowisko Prezesa PKN w czerwcu 2022 r. oraz za wsparcie,
ktérego udzielit mi méj poprzednik — dr inz. Tomasz Schweitzer.

Jak widag, jestesmy w Srodku wielu zmian, ale jestem przekonana, ze wraz ze Swietnymi pracownikami

PKN osiggniemy zaktadany efekt. Tego Panstwu i sobie zycze.

Ewa Zielinska

Prezes Polskiego Komitetu Normalizacyjnego

Szanowni Panstwo!

Ubiegty rok trudno uznac¢ za dobry z powodu
wojny przeciwko Ukrainie i konsekwencjom z tym
zwiazanym. Taki konflikt nigdy nie powinien byt sie
powtdrzy¢ w Europie, po okropienstwach pierwszej
potowy ubiegtego wieku. A jednak do tego doszto.
Ta wojna niesie ze sobg ogromne niebezpieczen-
stwo. Podwaza dorobek ludzkosci, zagraza przy-
sztosci Europy i catego swiata. W tym smutnym
wojennym kontekscie nalezy pamieta¢, ze praca
Polskiego Komitetu Normalizacyjnego, tak samo jak
cata miedzynarodowa wspotpraca normalizacyjna,
jest w gruncie rzeczy dziatalnoscig na rzecz pokoju
i porozumienia. To bardzo krzepigce.

Porzucajagc smutny kontekst $wiatowy
i przechodzac do spraw PKN, przede wszystkim
musze podkresli¢, ze w 2022 roku nastgpita
zmiana na stanowisku prezesa. W tym miejscu
chciatbym bardzo serdecznie pogratulowac Pani
Ewie Zielinskiej - od czerwca nowej Prezes PKN
- i zyczy¢ Jej powodzenia oraz wielu sukceséw
w nadchodzacych i, obawiam sie, trudnych
czasach. Jednoczesnie chce tez podziekowac Panu
doktorowi Tomaszowi Schweitzerowi za wiele lat
znakomitej pracy na rzecz Polskiego Komitetu
Normalizacyjnego i polskiej normalizacji.

Rada Normalizacyjna, ktérej mam zaszczyt
przewodniczy¢, w 2022 roku tez miata swoje
osiaggniecia. Przyjelismy nowa uchwate w sprawie
zadan priorytetowych w zakresie prac normaliza-
cyjnych na lata 2023-2026 (poprzednia wyga-
sta). Istnieje caty szereg zadan spoczywajacych
na PKN w zwiagzku z faktem, ze jest cztonkiem eu-
ropejskich i miedzynarodowych organizacji norma-
lizacyjnych. Najwazniejsze z nich to zapewnienie
spdjnosci polskiego systemu normalizacji z sys-
temem normalizacji europejskiej i swiatowej,
a takze realizacja zadan uzgodnionych w umo-
wach miedzynarodowych, w tym przede wszyst-
kim ttumaczenie na jezyk polski europejskich norm

zharmonizowanych.
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Ponadto, na wniosek Polskiego Towarzystwa
Informatycznego powotano do zycia nowy Komitet
Techniczny. Od marca KT 337 ds. Kompetencji ICT
przejat wspotprace z CEN/TC 428, ICT Professio-
nalism and Digital Competences. Nowy KT zajmuje
sie normalizacja terminologii dotyczacej kompe-
tencji cyfrowych niezbednych przy wykorzystaniu
technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

To wszystko, o czym tu wspomniatem, i znacz-
nie wiecej, to wynik sumiennej codziennej pra-
cy wszystkich pracownikow PKN. Dzien po dniu
i krok po kroku tworzycie Panstwo renome tej
znakomitej i zastuzonej polskiej instytucji i budu-
jecie jej przysztosc. Za te wytrwatg solidng prace
chciatbym w tym miejscu podziekowac catej zato-
dze PKN. Na razie udato sie osiagnac tyle, ile jest.

A juz za rok bedziemy mieli stulecie istnienia.

Prof. zw. dr hab. inz. Stanistaw Tkaczyk

Przewodniczacy Rady Normalizacyjnej przy PKN



Cel, wizja, misja

oraz dziatalnos¢ PKN
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WIZJA

PKN nowoczesna jednostkg normalizacyjng, po-
wszechnie rozpoznawalng w Polsce i na $wiecie,
niezalezng i otwarta na potrzeby rynku, swiadczaca

ustugi wysokiej jakosci.

MISJA
Sprawne organizowanie dziatalnosci normalizacyjnej
zgodnie z rozwigzaniami europejskimi i miedzynarodo-
wymi, wypracowanymi przy aktywnym wspdétudziale
zainteresowanych srodowisk i stron, prowadzace do
popularyzacji stosowania norm i innych dokumentow
normalizacyjnych, w celu:
» wzmocnienia konkurencyjnosci polskich producen-
tow i ustugodawcow;
» utatwienia wymiany handlowej;
P> zapewnienia jakosci i niezawodnosci wyrobow

i ustug.

CELE

» zapewnienie sprawnej organizacji prac normaliza-
cyjnych oraz $wiadczenie wysokiej jakosci ustug
w zakresie normalizacji;

» wzrost aktywnego uczestnictwa w dziatalno-
$ci miedzynarodowych i regionalnych organizacji
normalizacyjnych;

» rozwojinfrastruktury informatycznej umozliwiajacej
usprawnianie wspotpracy;

» popularyzacja i promocja normalizacji (w tym edu-
kacja normalizacyjna);

» umocnienie roli PKN jako pracodawcy zapewnia-
jacego wysoka kulture pracy i mozliwos¢ rozwoju

pracownikow.
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Zintegrowany System Zarzadzania

Zintegrowany System Zarzadzania (ZSZ) juz od wielu
lat stanowi podstawe zarzadzania w Polskim Komitecie
Normalizacyjnym (PKN). Rok 2022 byt kolejnym rokiem
ciagtego doskonalenia wielu obszarow Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania.

16 marca 2022 r. odbyt sie coroczny przeglad 257
przez kierownictwo PKN. Swoim zakresem objat spra-
wozdanie ze stopnia realizacji celéw ustanowionych dla
PKN na rok 2021 oraz analize zagrozen dla celdow usta-
nowionych na 2022 r., sprawozdanie z realizacji dziatan
po przegladzie ZSZ w roku 2021, efekty monitorowania
percepcji klienta, wyniki przeprowadzonych auditow
wewnetrznych oraz informacje na temat zmiany czynni-
kéw wewnetrznych i zewnetrznych, ktore wptywajg na
funkcjonowanie ZSZ w PKN. Wyniki przegladu sformu-
towano w postaci zaakceptowanych przez kierownictwo
PKN propozycji dziatan usprawniajgcych funkcjonowa-
nie PKN w zakresie obszaréw, ktérymi zarzadzaja.

W 2022 r. zdefiniowano 21 celéw operacyjnych
w Planie dziatalnosci do realizacji przez poszczegodlne
komorki organizacyjne PKN. Cele PKN na rok 2022 byty
zgodne z kierunkami rozwoju PKN wyznaczonymi przez
Strategie PKN na lata 2021-2030, wspieraty dziatania
przypisane do celéw strategicznych oraz byty zgodne
7 celami wskazanymi w budzecie zadaniowym. Ocene
realizacji poszczegélnych celéw prowadzity wskazane
komorki zgodnie z zadeklarowang czestotliwoscig na
podstawie zdefiniowanych miernikéw. Osiggane war-
tosci publikowano na stronie intranetowej PKN.

W 2022 r. grupa 18 auditoréw PKN zrealizowata
12 auditow wewnetrznych. Przeprowadzili oni analize
skutecznosci proceséw oraz wybranych zabezpieczen
odnoszacych sie do proceséow i auditowanych komo-
rek organizacyjnych, wskazywali obszary potencjalnego
doskonalenia na podstawie zidentyfikowanych zagro-
zen i ryzyka (analiza ryzyka przed auditem i po nim),
a takze potwierdzali spetnianie przez PKN kryteridow
cztonkostwa w CEN-CENELEC. Podczas realizacji audi-
tow nie stwierdzono niezgodnosci, natomiast w formie
rekomendacji auditorzy wskazywali w audytowanych

obszarach potencjaty do ciggtego doskonalenia.

Wyniki auditéw potwierdzity zgodnoséc¢ ZSZ z wyma-
ganiami norm PN-EN ISO 9001:2015-10i PN-EN ISO/
IEC 27001:2017-06 oraz pozwolity na:

P uzyskanie informacji nt. skutecznosci zabezpieczen
wdrozonych w obszarze informatycznym, osobo-
wym, fizycznym oraz w zakresie zgodnosci z prze-
pisami prawa;

» uzyskanie informacji na temat spetniania przez PKN
kryteriow cztonkostwa w CEN-CENELEC;

> ocene adekwatnosci klasyfikacji aktywow w za-
kresie wartosci atrybutéw poufnosci, dostepnosci
i integralnosci informacji oraz ujecia w klasyfikacji
wszystkich istotnych aktywow;

» weryfikacje Swiadomosci pracownikow nt. postepo-
wania z informacjami chronionymi, postepowania
w przypadku zaistnienia zdarzenia bezpieczenstwa
informacji oraz zachowania zasad bezpiecznej wy-
miany informacji, a w szczegdlnosci postepowania
w zakresie ochrony danych osobowych;

» pozyskanie informacji nt. przejrzystosci procedur/
instrukcji, a takze zarzadzen Prezesa PKN;

> wskazanie luk i rozbieznosci pomiedzy postanowie-
niami dokumentéw wewnetrznych a realizowanymi

dziataniami.

Audit zewnetrzny ZSZ

Na podstawie zrealizowanych w 2022 roku auditow
wewnetrznych mozna domniemywac zgodnos¢ ZSZ
z wymaganiami norm PN-EN ISO 9001:2015-10 oraz
PN-EN ISO/IEC 27001:2017-06. Formalna, niezalezna
ocena zostata przeprowadzona przez auditorow ze-
whnetrznych Centrum Certyfikacji Jakosci Wojskowej
Akademii Technicznej w dniach 17-19 pazdziernika
2022 r. Byt to audit ponownej certyfikacji.

Oceng objeto wdrozony i utrzymywany w PKN Zin-
tegrowany System Zarzadzania. W wyniku przeprowa-
dzonego auditu potwierdzono, ze System Zarzadzania
Jakoscig oraz System Zarzadzania Bezpieczenstwem In-
formacji, w ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadza-
nia dla wybranej losowej probki dokumentow i zapisow,
spetnia wymagania norm PN-EN ISO 9001:2015-10
oraz PN-EN ISO/IEC 27001:2017-06 i jest ciagle do-

skonalony. W wyniku przeprowadzonego auditu oraz

uzyskanych dowodow potwierdzona zostata zdolnos¢

systemu do spetniania majacych zastosowanie wyma-

gan, osiggania oczekiwanych wynikow oraz realizacji
celow w zdefiniowanym zakresie systemu. W zadnym

z auditowanych obszaréw niezgodnosci nie stwierdzo-

no. Auditorzy wnioskowali do CCJ WAT o utrzymanie

waznosci certyfikatu ZSZ. Na tej podstawie CCJ WAT
podjat decyzje o utrzymaniu waznosci certyfikatu ZSZ
dla PKN.

Wsréd mocnych stron auditorzy wskazali:

> wysoka swiadomos¢ odnosnie do bezpieczenstwa
przetwarzanych danych;

» jasno zdefiniowany proces auditow wewnetrznych
pod katem metodycznym w odniesieniu do planowa-
nia, przygotowania oraz czynnosci sprawdzajacych
i oceniajacych;

P> znajomos¢ przez pracownikéw polityk i procedur
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania;

P nadzoridystrybucje udokumentowanych informacii.
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Zestawienie liczby podmiotéw w KT

Organizacje konsumenckie 1

Organizacje, jednostki gospodarcze,

P K N W I i CZ b a C h spotki prawa handlowego 946

Szkoty wyzsze i nauka 98

Dokumenty normalizacyjne opublikowane w 2022 r.

Organizacje naukowo-techniczne 89

Woprowadzenie Polskie Dokumenty Woprowadzenie Normv whasne
ISO/IEC Y

EN/HD/ETSI Normalizacyjne

Organy administracji rzqdowej 61

Organizacje zawodowe 47

Organizacje pracodawcow 27

Inne 5

Organizacje konsumenckie 2

1 4 O 6 Zestawienie liczby podmiotéw w KZ

Organizacje

Caty zbiér dokumentéw normalizacyjnych*

naukowo-techniczne 2
Polskie Normy Polskie Normy POISk'e. Nprmy Polskie Dokumenty \
. wdrazajace . .
wdrazajace EN witasne Normalizacyjne

ISO lub IEC

Organizacje
pracodawcéw 1

Organy administracji

rzqdowej 5

13 14
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Prezes PKN powotata 93 cztonkow w 113 KT, ktoérzy zadeklarowali 171
cztonkostw co oznacza, ze czes¢ sposrod 93 podmiotow zgtosita sie do wie-
cej niz jednego KT. Odwotano 85 podmiotéw, majacych 150 cztonkostw
w KT. Catkowita rezygnacje z prac w OT zgtosity 64 podmioty, majace 120
cztonkostw w KT.

Powotania do KT wg Sektorow w 2022 r.

30

25

28
. Liczba zgtoszen do KT

. Liczba KT, do ktérych powotano nowych cztonkéw

SBD  STI SMC SZP  SCH SPU SZS SIT SOB SEL  SRZ SHT SET SEK  SGR

Na koniec 2022 r. w pracach 270 KT uczestniczyto 3 598 0s06b repre-
zentujacych 1 275 podmiotow - 3 214 zgtoszen do KT.

Na koniec 2022 r. w pracach 2 KZ uczestniczyto 9 podmiotédw poprzez swoich

20 reprezentantow.

SNI

Reorganizacja Pionu Normalizacji PKN

Gtownymi celami reorganizacji Pionu Normalizacji

PKN byty:

» optymalizacja procesu opracowania norm i innych
dokumentéw normalizacyjnych;

» digitalizacja i budowa spdjnego systemu opracowy-
wania norm i innych dokumentéw normalizacyjnych;

P usprawnienie dziatarh zwigzanych z koordynacja re-
alizacji merytorycznych zadan;

» efektywniejsze wspieranie prac normalizacyjnych
w wielu branzach oraz lepsze wykorzystanie i prze-
kazywanie wiedzy metodycznej;

» dostosowanie i rozwoj oprogramowania zwigzane-
g0 Z rozwojem procesu opracowania norm i innych
dokumentéw normalizacyjnych;

P dostosowanie zakresu czynnosci do faktycznie wy-

konywanych dziatanh Wydziatéw.

Reorganizacja zostata wdrozona Zarzadzeniem
nr 220 Prezesa Rady Ministrow z 29 lipca 2022 r.

zmieniajacym zarzadzenie w sprawie nadania statusu

Polskiemu Komitetowi Normalizacyjnemu (M.P.z 2022 r.
poz. 747).

Zmiany zostaty poparte przez Rade Normalizacyjna
uchwatg nr 10/V/2022 z 27 wrzes$nia 2022 r.

Aktualny schemat organizacji Pionu Normalizacji:

RAPORT ROCZNY PKN 2022

Zmiany dotyczace finansowania dziatalnosci
normalizacyjnej

Zasady finansowania dziatalnosci normalizacyj-
nej definiuje Zarzadzenie Prezesa PKN 12/2023,
ktoére okresla:

» wzory uméw zawierane przez PKN z Wykonawcg prac
normalizacyjnych (umowa o TN), Zamawiajacym (umowa

o PZ) lub z osoba fizyczng (umowa inna);

» ogdlne warunki dostarczania prac normalizacyjnych;
P zasady rozliczania umow;
P zasady wyceny prac normalizacyjnych.

W 2022 r. opracowano nowelizacje zarzadzenia we
wszystkich wymienionych obszarach z uwzglednieniem:
» wdrozenia automatycznego systemu ttumaczenia SDL

Trados;

P reorganizacji Pionu Normalizacji PKN.

Konsekwencja wykorzystania automatycznego systemu
ttumaczenia jest zmiana roli i zadan Wykonawcy prac nor-
malizacyjnych. System SDL Trados, na podstawie bazy tre-
Sci i pamieci ttumaczen, przygotowuje wstepne ttumaczenie
PN/PDN. Nowa rolg Wykonawcy prac normalizacyjnych
jest uzupetnienie i weryfikacja ttumaczenia.

Nowelizacja zarzadzenia wprowadzita automatyczng
publikacje na stronie internetowej PKN wszystkich zapro-
szen do sktadania ofert na opracowanie zweryfikowanego
ttumaczenia PN/PDN.

Samodzielne stanowisko . ) "
Wydziat Administrowania e Wydziat Prac WvdZIaigraFS,formacn
Dziatalnoscia e — Normalizacyjnych AR e
WAN yinymi WPN Normalizacyjnych
SZ5 WTP
e N e N e N
Dziat Koordynacji Sektory Dziat Przygotowania
DKO DPR
A\ . \, y, \ y,
e N e N -
Dziat Notyfikacji Sekcja Wspomagania DZIa}r Korelf.t
— DNO ——| PracNormalizacyjnych — i Publikacji
Swp DKP
A\ . \ y,
] 2\ 4 2\ 4 2\
D,Zla,{ Wspo’fpracy. Sekcja Analizi Doradztwa Dziat Kontroli
—1 Miedzynarodowej — Normalizacyjnego —
DWM SAD DKN
\, y, \, y, \
p
Zesp6tds. Wspomagania —— Dziat Dokumentacji
Ttumaczen
Zwt DDN
\ .
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Wdrozenie oprogramowania bazodanowego MarkLogic

Wraz z rozwojem technologii zmienia sie takze spo-
sob prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, wspotpracy
i korzystania z informacji.

Na poziomie europejskim i miedzynarodowym re-
alizowane sa projekty zwiazane z wdrozeniem norm/
innych dokumentow normalizacyjnych do odczytu ma-
szynowego. PKN przygotowuje sie do realizacji tych
projektdow na poziomie krajowym. Pierwszym krokiem
jest wprowadzenie odpowiedniego formatu plikow
norm/innych dokumentéw normalizacyjnych.

W 2022 roku oprogramowanie bazodanowe
MarkLogic zostato rozbudowane o kolejne subskrypcje,
co zostato wykorzystane do budowy klastra wydaj-
nosciowo-niezawodnosciowego. W ramach dziatan
usprawniajgcych prace zespotu PKN zostata zaprojek-
towana warstwa kliencka Repozytorium dokumentow.
Repozytorium to elektroniczny zaséb przeznaczony do
zarzadzania dokumentami normalizacyjnymi, uwzgled-
niajacy wszystkie etapy ich cyklu zycia, od momentu
stworzenia dokumentu, poprzez zarzadzanie i przesy-

tanie, do etapu archiwizacji.

Ideowy schemat rozwoju norm

Obecnie podstawowym formatem dokumentéw
normalizacyjnych jest plik PDF. Zgodnie z przyjetymi
zatozeniami plikiem posrednim ma by¢ plik XML w for-
macie NISO STS. Wdrozenie powyzszego rozwiazania
pozwoli na rozszerzenie ustug dla interesariuszy PKN,
ktérzy w zaleznosci od swoich potrzeb beda mogli ku-
powac/przegladac¢ normy w réznych formatach, np.
html, PDF, docx, ePUB, MOBI, a w przysztosci skorzy-
sta¢ z norm do odczytu maszynowego. Dotychczasowe
formaty jak papier czy PDF pozostana, ale normy beda
ewoluowac, aby zaspokoic¢ rosnace potrzeby cyfrowe

zainteresowanych stron.

Tresé do odczytu maszynowego

Semantyczne wzbogacanie tresci
w celu zadanego dostepu

XML

Dok do odczytu YNOWEEO, \
ustrukturyzowana zawartosc
dokumentu, ktéra moze by
przetwarzana maszynowo
PDF
(Otwarty format cyfrowy)

czytanie i wyszukiwanie na ekranie

Papier

Brak mozliwosci interakeji z maszyng

ROZWOJ NORM

Treéc interpretowana maszynowo

/' Cyidanalizy iwalidacji samokszeatcenta

Podejscie indywidualne

Normy jako ustugi, zapewnienie
wymagan do potrzeb uzytkownikéw

Przyszte wdrozenia

Udziat Matych i Srednich Przedsiebiorstw (MSP)
w pracach normalizacyjnych

MSP - podmioty, ktorych liczba pracownikéw nie
przekroczyta 250 0séb, na koniec 2022 r. stanowity w:
» Komitetach Technicznych - 63,9%;
» Komitetach Zadaniowych - 0%;
» Podkomitetach Technicznych - 43,6%.

Ogdtem udziat MSP w KT/KZ/PK przedstawia sie
nastepujaco:
» mikroprzedsiebiorstwa - 209 podmiotow
(384 zgtoszenia do OT);
» mate przedsiebiorstwa - 190 podmiotow
(300 zgtoszen do OT);
» <$rednie przedsiebiorstwa - 250 podmiotow
(458 zgtoszen do OT).
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tacznie, w 2022 r. MSP byty cztonkami 250 OT,

w tym:
= 239 - KT;
= 0 -KZ;
=11 - PK

Najwieksza grupe cztonkdw KT stanowig podmioty
Z grupy organizacji jednostek gospodarczych i spotek
prawa handlowego 946 (74,2% cztonkdw), co stanowi
52,8% zgtoszen do KT. Az 67,3% (637 podmiotéw) z nich
to MSP, ktére sa zainteresowane pracami w jednym

lub dwoéch KT (zgtosity sie do jednego lub dwdch KT).

Podobnie jak w ubiegtych latach najwieksza
aktywno$¢ MSP  widoczna jest w Sektorach:
Budownictwa i Konstrukcji Budowlanych (SBD) oraz

Produktow Powszechnego Uzytku (SPU).

Liczba podmiotéw i zgtoszen MSP do OT wg Sektoréw WPN w 2022 r.

o0 296
250 - p
B Liczba MSP w Sektorach
I Liczba zgtoszen MSP do Sektoréw
200
150
100
59 58
50 = 3943 37 37
32 II 31I 24' 5432 2530
Ol O R O T
; ICNOR me s
LT

SBD SPU SCH SOB SEL  SZP  SMC

STl SzS SRZ S SET  SHT SGR SEK SUS  SNI
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Program prac i opracowywanie
norm

Program prac normalizacyjnych
Program prac normalizacyjnych PKN (PPN) jest two-

rzony na podstawie Programow prac Organow Tech-

nicznych funkcjonujacych przy PKN, zgodnie z prio-
rytetami ustalonymi przez Rade Normalizacyjng (RN).

W dniu 7 grudnia 2022 r. Rada Normalizacyjna, organ
opiniotworczo-doradczy PKN, uchwata nr 11/V/2022
okreslita zadania priorytetowe w zakresie prac norma-
lizacyjnych do realizacji w latach 2023-2026:

1. Zapewnienie spéjnosci krajowego systemu nor-
malizacji z systemem normalizacji europejskiej
i miedzynarodowej.

2. Realizacja uzgodnionych potrzeb stron zaintere-
sowanych, a przede wszystkim ttumaczenia Norm
Europejskich, ze szczegdlnym uwzglednieniem po-
trzeb administracji rzadowej w zakresie ttumaczenia
norm zharmonizowanych z dyrektywami Nowego
Podejscia.

3. Realizacja uzgodnionych potrzeb stron zainte-
resowanych w zakresie normalizacji krajowe],
ze szczegdlnym uwzglednieniem wnioskdw Organdw
Technicznych dotyczacych opracowywania Polskich
Norm wtasnych po ich notyfikacji oraz zgtaszanie
do organizacji europejskich i miedzynarodowych
projektéw Polskich Norm wtasnych jako propozycji
nowych tematéw.

Prace normalizacyjne finansowane sg w ramach
srodkow budzetowych i prac na zamowienie. W PPN
znajduja sie tematy dotyczace wprowadzania do zbioru
PN:

» Norm Europejskich (EN);

» Norm Miedzynarodowych (ISO, IEC);

» Europejskich i Miedzynarodowych Dokumentow

Normalizacyjnych;

v

opracowania Polskich Norm wtasnych;
» opracowania Polskich Dokumentéw Normalizacyj-
nych (PDN).
PKN uczestniczy w opracowaniu EN zgodnie z pro-
gramem prac CEN i CENELEC. Norma Europejska jest

wprowadzana do zbioru Polskich Norm metoda uznania

w jezyku angielskim. W p&zniejszych terminach moga by¢
publikowane kolejne wersje jezykowe PN-EN.

Normy organizacji miedzynarodowych ISO i IEC sa
wprowadzane do zbioru PN, jesli wynika to z potrzeb za-
interesowanych srodowisk.

Program prac normalizacyjnych PKN jest publikowany

na stronie internetowe] PKN w czasie rzeczywistym.
Przeglad PN i wycofanie norm

PKN dba o aktualnos¢ zbioru Polskich Norm. Na po-
czatku kazdego roku ogtaszany jest przeglad PN zgodnie
z procedurg R2-P4 Przeglad Polskich Norm oraz wycofanie
Polskich Norm i Polskich Dokumentow Normalizacyjnych.
Przeglad obejmuje PN, ktére zostaty opublikowane 5, 10,
15,201 25 lat temu. W 2022 roku przegladem objete byty
normy opublikowane w 2016, 2011, 2006, 200111996 r.

Uprawnionymi do sprawdzania aktualnosci Polskich
Norm sa Organy Techniczne, wtasciwe dla zakresu tema-
tycznego. Od 2014 r. dziatajg one, wykorzystujac aplikacje
Polski Zasob Normalizacyjny (PZN). W wyniku przegladu
podejmowana jest decyzja o dalszym postepowaniu:

» norma aktualna (w przypadku korekty btedéw/uzu-
petnienia elementéw krajowych wymaga opracowania
poprawki);

» nowelizacja normy;

> wycofanie normy.

W 2022 roku przeglad objat 795 tematow

normalizacyjnych.

W wyniku przeprowadzonego przegladu:
> 595 PN zachowato aktualnosc;
» 37 PN wymaga nowelizacji lub wprowadzenia zmian;

> 163 PN przeznaczono do wycofania.

tacznie, w wyniku przegladu 2022 i zakonczenia dziatan
poprzegladowych 2021 r., ze zbioru PN wycofano 179
PN nieaktualnych. Najwiecej norm zostato wycofanych
w nastepujacych Sektorach WPN:
» Zdrowia, Srodowiska i Medycyny - 50:
» Maszyn i Inzynierii = 21;
» Hutnictwa - 21;

> Zyvvnoéci, Rolnictwa i Le$nictwa - 20.
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Wspoétpraca z europejskimi i miedzynarodowymi organizacjami
normalizacyjnymi

I EC PKN WSPOPRACUJE ZE 184 KOMITETAMI TECHNICZNYMI (TC)
| PODKOMITETAMI (SC)

W PRACACH 120 GRUP ROBOCZYCH (WG) UCZEST-

A Cztonk Cw2022r.
Niczveo /8 EKSPERTOW Z POLSKI ztonkostwo w IEC w 2022

Czonkostwo  Komitety  Podkomitety  Razem
W 2022 r. zaopiniowano tacznie 1 187 dokumentow ro- (TC) (SC) (TC i SC)

boczych IEC, w tym 743 dotyczace TC/SC, w ktérych PKN
ma status cztonka ,P". PKN zaopiniowat 621 projektéw norm.
Do 67 dokumentow roboczych zgtoszono uwagi merytoryczne Bierne (O) 30 50 130
lub redakcyjne, w tym do 18 projektdow norm.

Czynne (P) 33 21 54

I SO PKN WSPOPRACUJE Z 653 KOMITETAMI TECHNICZNYMI (TC)
| PODKOMITETAMI (SC)

W PRACACH 207 GRUP ROBOCZYCH (WG) UCZEST-
Niczyro 165 EKSPERTOW Z POLSKI

Cztonkostwo w ISO w 2022 r.

Komitety Podkomitety Razem

Cztonkostwo .

W 2022 r. zaopiniowano 3 489 dokumentdw roboczych (TC) (5C) (TCiSC)
ISO, w tym 2 979 dotyczacych TC/SC, w ktérych PKN ma sta- Czynne (P) 66 150 718
tus cztonka ,P". W minionym roku przekazano do ISO 1 076 \

Bierne (O) 165 270 435

stanowisk do gtosowan projektow norm. Zgtoszono uwagi do
89 opiniowanych dokumentdw.

W PRACACH 367 GRUP ROBOCZYCH (WG) UCZESTNICZYtO
331 EKSPERTOW Z POLSKI

CEN

Zaopiniowano tgcznie 3 810 dokumentdw roboczych CEN, w tym 1 635 projektéw Norm Europejskich - na eta-
pach ankiety i formalnego gtosowania. Do 144 dokumentéw roboczych zgtoszono uwagi merytoryczne lub redakcyjne,
w tym do 96 projektdw na etapach ankiety i formalnego gtosowania.

W PRACACH 39 GRUP ROBOCZYCH (WG) UCZESTNICZY+O
37 EKSPERTOW Z POLSKI

CENELEC

Zaopiniowano 782 dokumenty robocze CENELEC, w tym 742 projekty Norm Europejskich na etapach ankiety
i formalnego gtosowania. Do 21 projektow zgtoszono uwagi merytoryczne lub redakcyjne.

ETSI

PRZEKAZANO STANOWISKA DO 48 PROJEKTOW NORM ETSI (prETSI EN)
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Wszystkie podmioty aktywnie uczestniczace
w pracach normalizacyjnych przyczyniaja sie do bu-
dowania solidnych podstaw technicznych, dzie-
ki ktorym produkty i systemy staja sie bezpiecz-
niejsze, wydajniejsze i cechuja sie wysoka jakoscia.
Kazdego roku PKN przyznaje nagrody dla osob
lub firm, ktére szczegdlnie wyrdznity sie wspieraniem

systemu normalizacyjnego.

KOMPAS NORMALIZACII - nagroda przyzna-
wana osobom fizycznym, prawnym oraz jednostkom
organizacyjnym w dowdd uznania dla ich osiggnieé w za-
kresie wspierania normalizacji, w tym m.in. zaangazo-
wania w promocje normalizacji lub szczegélny wktad
w promowanie systemu normalizacji dobrowolnej.
Nagroda jest wreczana podczas konferencji z okazji Dnia

Normalizacji Polskiej.
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POLSKI KOMITET
NORMALIZACYINY

Klub POLSKIE FORUM ISO 2000

w dowdd Lenonia
o3tug w promowoniu dricfolnoicl nomoalizocyine]

unonarowany nagradq PEN

KOMPAS NORMALIZACJI

PROMOTOR EDUKACIJI NORMALIZACYJNEJ - ten honorowy tytut jest nadawany osobie, ktéra

wspiera edukacje normalizacyjna poprzez dziatania polityczne, organizacyjne, promocyjne, wydawnicze. Przyczy-

nia sie do rozpowszechniania wiedzy normalizacyjnej i propagowania normalizacji w nauczaniu i wychowywaniu.

Czynnie uczestniczy w procesie wdrazania edukacji normalizacyjnej do praktyki nauczania i wychowywania.
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Laureaci 2022

Kompas Normalizacji
Prof. dr hab. inz. Zbigniew Giergiczny - aktywnie
uczestniczy w pracy czterech Komitetéow Technicznych
Polskiego Komitetu Normalizacyjnego: KT 196 ds. Ce-
mentu i Wapna, KT 274 ds. Betonu, KT 307 ds. Zrowno-
wazonego Budownictwa i KT 308 ds. Oceny Uwalniania
Substancji Niebezpiecznych z Wyrobow Budowlanych,
w ktérego tworzeniu uczestniczyt i byt jego pierwszym
przewodniczacym. Profesor bierze czynny udziat jako
ekspert w pracach Grup Roboczych Europejskiego Ko-
mitetu Normalizacyjnego CEN/TC 51/WG 6 Wapno
i cement, CEN/TC 104/WG 15 Zmielony granulowany
zuzel wielkopiecowy w sktadzie betonu, a takze CEN/
TC 351/WG 11 CEN/TC 104/WG 4 oraz w przygoto-
wywaniu krajowych dokumentéw normalizacyjnych, be-
dacych krajowym uzupetnieniem do Norm Europejskich
PN-EN. Sa one istotne dla krajowego sektora budowla-
nego. Pozwalaja na szersze wykorzystanie doswiadczen
i efektywne wykorzystanie w budownictwie ubocznych
produktéw przemystowych (popioty lotne zuzle z hutnic-
twa zelaza i stali, kruszywa z recyklingu itp.). Dotyczy to
normy na cementy specjalne PN-B-19707 i krajowego
uzupetnienia do normy PN-EN 206 zawartego w nor-
mie PN-B-06265. W pracy naukowej i dydaktycznej
prof. Zbigniew Giergiczny znaczaco promuje tematyke

normalizacji przez publikacje, wystapienia konferencyjne

i prace dydaktyczna. Jako ekspert aktywnie uczestniczy

w pracach Stowarzyszenia Producentéw Cementu, Sto-
warzyszenia Producentéw Betonu Towarowego oraz
Rady Naukowej przy Generalnej Dyrekcji Drog i Auto-
strad. Swoje doswiadczenia praktyczne stara sie wdrozy¢
w rozwiazaniach normalizacyjnych.

Klub Polskie FORUM ISO 9000 - jest najwieksza
w Polsce, jedyng w Europie organizacjg pozarzadowa
zrzeszajacg dostawcow wyrobodw i ustug, zajmujacg sie
wdrazaniem, doskonaleniem i rozwojem systemow za-
rzadzania oraz oceng zgodnosci, w tym na podstawie
postanowien norm z rodziny 1SO 9000. Ponad dwu-
dziestopiecioletnia dziatalnos¢ stawia Klub POLSKIE
FORUM ISO 9000 w czotéwce organizacji wspieraja-
cych polskg normalizacje na arenie miedzynarodowej
i europejskiej. Klub wspdétpracuje z Polskim Komitetem
Normalizacyjnym w zakresie opracowywania, stosowa-
nia i promowania Polskich Norm z zakresu systemow za-
rzadzania, w tym takze zarzadzania innowacjami. Obecny
Prezes Klubu - dr hab. inz. Marek Roszak, prof. Poli-
techniki Slaskiej - jest cztonkiem Rady Normalizacyjnej
PKN. Klub Polskie FORUM ISO 2000 jest cztonkiem
PKN/KT 6 ds. Systeméw Zarzadzania oraz PKN/KT 336
ds. Innowacji, w ktérych opiniowane i przyjmowane s3
najwazniejsze dla dziatalnosci Klubu dokumenty I1SO.
Klub aktywnie uczestniczy w pracach normalizacyjnych,
m.in. wspotpracujac z innymi podmiotami w osigganiu
stanowisk krajowych, przedstawianych na forum eu-
ropejskim i miedzynarodowym, uczestniczy w pracach

Grup Projektowych, opiniuje projekty Polskich Norm,

Norm Europejskich i Norm Miedzynarodowych oraz
innych dokumentéw normalizacyjnych, uczestni-
czy w gtosowaniach, a takze deleguje ekspertow
do Grup Roboczych organizacji normalizacyjnych mie-
dzynarodowych i europejskich. Klub odznacza sie dtugo-
letnim doswiadczeniem oraz zaangazowaniem w rozwoj
i promocje normalizacji z zakresu systemdw zarzadzania.
Dziatalnos¢ Klubu promujgca systemy jakosci zawarte
w normach zarzadzania jakoscig przyczynia sie do upo-
wszechnienia tych systemdw wsrdd praktykdw i pozwala

na ich doskonalenie.

Promotor Edukacji Normalizacyjnej
Elzbieta Replinska - nauczyciel dyplomowany
Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Mikotaja
Kopernika w Siedlcach. Od roku szkolnego 2017/2018
z inicjatywy Elzbiety Replinskiej w ZSP nr 2 w Siedlcach
wprowadzono w klasach technika logistyka przedmiot
,Normalizacja” w wymiarze 30 godzin. Do osiggniec¢
Elzbiety Replinskiej w pracy dydaktycznej mozna zaliczy¢
m.in. liczne sukcesy uczniow w konkursach i olimpiadach
oraz prowadzone przez nig zajecia dodatkowe, ktére
przygotowuja uczniow do olimpiad w ramach autorskich
warsztatow. Uczniowie ElZbiety Replinskiej od wielu
lat biorg réwniez udziat w organizowanym przez PKN
konkursie ,Normalizacja i Ja” i zajmujg wysokie migjsca.
Elzbieta Replinska zdobyta pierwsze miejsce
w kategorii scenariusz lekcji w VIl i VIII edycji konkursu
normalizacyjnego PKN oraz trzecie miejsce w IX edycji
konkursu. Zagadnienia zwigzane z normalizacjg zostaty

wtaczone w projekty realizowane pod kierunkiem
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Elzbiety Replinskiej w ramach Projektu Samorzadu
Wojewddztwa Mazowieckiego ,Mazowsze - stypendia
dla uczniow szkét zawodowych” (14 stypendystow
realizujgcych projekty). Jest laureatka licznych nagréd
i odznaczen, w tym m.in. Medalu Komisji Edukacji
Narodowej, ,Opiekuna Stypendysty roku 2017/2018”
w ramach Projektu Samorzadu Wojewddztwa
Mazowieckiego ,Mazowsze - stypendia dla uczniow
szkot zawodowych”, Konkursu ,Opiekuna Stypendysty
roku 2018/2019” w ramach Projektu Samorzadu
Wojewddztwa Mazowieckiego ,Mazowsze - stypendia

dla uczniow szkét zawodowych”,  Edukacja ekologiczna”.
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Edukacja normalizacyjna

fot. LStockStudio / Adobe Stock

Celem dziatan edukacyjnych PKN jest promocja norma-
lizacji oraz pomoc we wprowadzaniu elementéw wiedzy
o normalizacji do szkdti programow ksztatcenia, gtownie

w szkotach branzowych i uczelniach wyzszych.
Szkolnictwo ponadpodstawowe

X Ogolnopolski Konkurs ,Normalizacja ija” byt skie-
rowany do uczniow i nauczycieli szkdt ponadpodstawo-
wych. Temat konkursu to ,Dbaj o klimat z normami”.
Uczniowie w ramach konkursu wykonali prace w trzech
kategoriach: komiks, esej i film, natomiast nauczyciele
opracowali scenariusze lekcji. W konkursie uczestni-

czyto 157 oséb.

PN-EN 1SO 14067:2018-10
Gazy cieplarniane -- Slad
weglowy wyrobéw

PN-EN 12896-1:2017-01
Transport publiczny

PN-EN 1SO 14001:2015-09
Systemy zarzadzania
srodowiskowego -
Wymagania i wytyczne

stosowania

Konkurs ,Normalizacja i ja”
Pierwsze miejsce: Oliwia Klewek

Projektowanie
uwzgledniajgce ochrone
$rodowiska (ECD) -- Zasady,
wymagania i wytyczne
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Celem konkursu byto:

upowszechnianie wsrod mtodego pokolenia przeko-
nania o istotnej roli norm technicznych i normalizacji
w zyciu codziennym;

wsparcie nauczycieli we wprowadzeniu tematyki
normalizacyjnej i informacji o roli norm do zajec
lekcyjnych;

podniesienie Swiadomosci ekologicznej i ksztatto-
wanie postaw ekologicznych wsrod mtodych ludzi.
Powyzsza inicjatywa otrzymata:

honorowy patronat: Ministra Edukacji i Nauki, Mi-
nisterstwa Klimatu i Srodowiska, Instytutu Ochrony

Srodowiska - Panstwowego Instytutu Badawczego

i Ochotniczych Hufcow Pracy;

PN-EN 378-1+A1:2021-03
Instalacje chlodnicze i
pompy ciepta

PN-EN ISO 9488:2002
Energia stoneczna

PN-EN ISO 17409:2020-08
Pojazdy drogowe z napedem
elektrycznym -- Przewodowy ||
przesyt energii -- Wymagania
bezpieczefistwa

26



27

RAPORT ROCZNY PKN 2022

Konkurs ,Normalizacja i ja”
Trzecie migjsce: Piotr Gotowicki

DBAJ O KLIMAT
7/

IS0 1409 IS0 14001

NORMY IEC

al.’, |||||.L_:2207¢.z J D-

- B
» _4

ISO 15392

PN EN ISO 17025 KT 119

Z NORMAMI

Konkurs ,Normalizacjaija”
Drugie miejsce: Weronika Kosieradzka

» wsparcie metodyczne ze strony: Osrodka Rozwoju
Edukacji, Osrodka Edukacji Informatycznej i Zastoso-
wan Komputerow w Warszawie, Krajowego Centrum
Edukacji Rolniczej w Brwinowie, t6dzkiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego;

» patronaty medialne (prasa, radio, portale):
,Perspektywy”, ekoedu.com.pl,

Portal Komunalny.pl, Swiatoze.pl,

teraz-srodowisko.pl, wysokienapiecie.pl.

W czerwcu odbyto sie spotkanie on-line laureatow
i opiekunow uczniow X Ogoélnopolskiego Konkursu
,Normalizacja i ja” z Ewa Zielinska, Prezes Polskiego
Komitetu Normalizacyjnego. Podczas spotkania uczest-
nicy konkursu wymienili sie dosSwiadczeniami oraz za-

proponowali tematy kolejnych konkurséw.

Wsparcie konkurséw normalizacyjnych organizowa-
nych przez inne podmioty

PKN ufundowat nagrody laureatom IV Konkursu
Wiedzy Normalizacyjnej ,Normalizacja wokot nas i dla
nas” organizowanego przez t CONiKP w todzi, | Regio-
nalnego Konkursu Wiedzy Normalizacyjnej w Krotoszy-
nie, V Wojewddzkiego Konkursu Wiedzy Normalizacyj-

nej w Starachowicach.

Spotkania z uczniami i konferencje dla nauczycieli

W ramach wsparcia szkoét oraz nauczycieli odbyto sie
szes¢ spotkan z uczniami oraz dwie konferencje wspot-
organizowane z tCDNIKP w todzi.

We wspdtpracy z Osrodkami Doskonalenia Nauczy-
cieli w catej Polsce PKN przeprowadzit szkolenia edukacji
normalizacyjnej dla nauczycieli przedmiotéw branzo-

wych. W szkoleniach uczestniczyto 426 nauczycieli.
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Uczelnie wyzsze

W roku 2022 odbyto sie dziewie¢ seminariéw dla
studentow, doktorantow i pracownikow naukowych
w szkotach wyzszych: wyktad otwarty dla studentow
i pracownikow naukowych w Bibliotece Gtownej oraz
Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Robotyki Akademii
Gorniczo-Hutniczej, Wydziale Mechanicznym oraz Wy-
dziale Budownictwa i Nauk o Srodowisku Politechniki
Biatostockiej, Wydziale Mechaniczno-Technologicznym
Politechniki Slaskiej, Wydziale Ekonomii i Zarzadzania
Uniwersytetu Zielonogorskiego, Wydziale Zarzadzania
Uniwersytetu todzkiego, Wydziale Inzynierii Ladowej
i Transportu Politechniki Poznanskiej, Akademii Finan-
sow i Biznesu Vistula w Warszawie, Instytucie Nauk
o Zywnosci Wydziatu Technologii Zywnoéci Szkoty
Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego.

W 2022 roku dziewie¢ uczelni wyzszych otrzymy-
wato dostep do zbioru Polskich Norm po cenach prefe-
rencyjnych na mocy umow o wspotpracy. W zamian za
to uczelnie wprowadzity przedmiot zwigzany z norma-
lizacja do programéw nauczania oraz wdrozyty System

Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji (SZBI).
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Udziat PKN w najwazniejszych wydarzeniach miedzynarodowych i europejskich oraz miedzynarodowe inicjatywy

podejmowane przez PKN.

Relacje miedzynarodowe

Dziatania Polskiego Komitetu Normalizacyjnego na
szczeblu europejskim i miedzynarodowym obejmujg wspdt-
prace z miedzynarodowymi i europejskimi organizacjami
normalizacyjnymi oraz koordynacje zadan zwiazanych z ne-
gocjowaniem, podpisywaniem oraz realizacja umow i po-
rozumien dwustronnych z jednostkami normalizacyjnymi
z innych krajéw.

PKN jest cztonkiem miedzynarodowych i europejskich
organizacji normalizacyjnych, takich jak: IEC - Miedzyna-
rodowej Komisji Elektrotechnicznej, 1ISO - Miedzynaro-
dowej Organizacji Normalizacyjnej, CEN - Europejskiego
Komitetu Normalizacyjnego, CENELEC - Europejskiego
Komitetu Normalizacyjnego Elektrotechniki. Dzieki czton-
kostwu w tych organizacjach PKN umozliwia polskim inte-
resariuszom aktywny udziat w pracach normalizacyjnych
europejskich i miedzynarodowych instytucji. Przedstawiciele
i delegaci PKN reprezentuja interesy polskiego systemu
normalizacyjnego i polskich interesariuszy w organach za-
rzadczych i technicznych miedzynarodowych i europejskich
organizacji normalizacyjnych.

W 2022 roku delegaci uczestniczyli w posiedzeniach:
44, Zgromadzeniu Ogodlnym SO, 86. Sesji Generalnej IEC,
61. 1 62. posiedzeniu ETSI/NSO oraz w Dorocznej Sesji
CEN-CENELEC; w posiedzeniach Rady Administracyjnej
CENELEC (CLC/CA), Zgromadzenia Ogolnego CEN
(CEN/AG) oraz CENELEC (CENELEC/AG), Rad Technicz-
nych (BT) CEN i CENELEC, grupy roboczej ds. polityki Rad
Administracyjnych CEN i CENELEC; Europejskiego Forum
Dystrybutoréw Norm (EFSD), grup roboczych Rad Tech-
nicznych CEN/CENELEC nr 14 ds. Procedur i Przepiséw
Wewnetrznych, nr 12 ds. Norm zharmonizowanych i euro-
pejskich ram prawnych, grup roboczych Rady Technicznej
CENELEC nr 143-1 ds. normalizacji w zakresie dyrektywy
niskonapieciowej w Swietle europejskich ram prawnych,
nr 128-3 ds. Wydajnosci. Ponadto wzieli tez udziat w spo-
tkaniach Sieci Zarzadzania Kryzysowego CEN/CENELEC

zajmujacego sie wspieraniem skoordynowanego podejécia

do spraw zwigzanych z UkrNDNC (Ukraina), GOST R (Ro-
sja), BELST (Biatorus) i EASC oraz w spotkaniach grupy 1ISO
zajmujacej sie implementacja Polityki Zaangazowania Regio-
nalnego I1SO w obszarze Europy i Azji Srodkowe;.

PKN, dzieki aktywnemu udziatowi w pracach organizacji
normalizacyjnych, prowadzit lub nadzorowat funkcjono-
wanie nastepujacych sekretariatow Komitetéw lub Pod-
komitetow Technicznych: 1ISO/TC 98, ISO/TC 98/SC 2,
IEC/TC 27 oraz sekretariatéw raportujacych CENELEC
(CLC/SR 27, CLC/SR 90).

W ramach 86. Sesji Generalnej IEC w San Francisco
(USA) odbyty sie takze warsztaty Young Professionals (YP).

Udziat w nich wziat jeden reprezentant z Polski.
Wspotpraca dwustronna

Wspétpraca z Ukraing

W 2022 roku podpisano porozumienie o wspotpracy
w dziedzinie normalizacji z ukrainska jednostka nor-
malizacyjna (Przedsiebiorstwo Panstwowe ,Ukrainskie
Naukowe Centrum Badan i Szkoler w Dziedzinie Nor-
malizacji, Certyfikacji i Probleméw Jakosci” - UkrNDNC).
Porozumienie zostato podpisane 23 czerwca 2022 r.
w Pradze. Podpisanie Porozumienia o Wspotpracy
w Dziedzinie Normalizacji miedzy PKN a UkrNDNC
miato miejsce przy okazji odbywajgcego sie w stolicy
Czech dorocznego spotkania CEN-CENELEC. Porozu-

mienie zawarto na piec lat.

Wspébtpraca z niemiecka jednostkg normalizacyjng
(DIN)

Kontynuujac dtugoletnig owocng wspdtprace pomiedzy
PKN a niemieckimi jednostkami normalizacyjnymi, w grud-
niu 2022 r. podpisano korespondencyjnie umowe licencyjng
pomiedzy PKN a Niemieckim Instytutem Normalizacyjnym
(Deutsches Institut fir Normung - DIN), dotyczaca ttuma-
czenia na jezyk polski norm DIN 51807-1151826 oraz wta-
czania tych ttumaczen do norm krajowych, ich reprodukcji

i odptatnej dystrybucji.
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Wymiana dobrych praktyk

W ramach dobrych praktyk prowadzona byta wy-
miana korespondengji i organizowane spotkania robocze
on-line z przedstawicielami innych jednostek normaliza-
cyjnych (m.in. z Estonii, Czech, Litwy, Stowadji, Niemiec,
Szwedji). Dotyczyty one gtéwnie dodwiadczen na temat
wykorzystywanych systemow do zarzadzania pracami nor-
malizacyjnymi oraz sprzedazy i ustug, uczestnictwa w orga-
nizacjach normalizacyjnych i powotywania norm w zamo-

wieniach publicznych.

Battyckie Forum Normalizacyjne

W ramach budowy regionalnego wymiaru wspétpracy
z europejskimi jednostkami normalizacyjnymi przedstawi-
ciele PKN wzieli udziat w spotkaniu jednostek normalizacyj-
nych panstw nadbattyckich. Spotkanie odbyto sie w dniach
24-26 sierpnia w Estonii. W spotkaniu, oprocz delegatow
z PKN, udziat wzieli przedstawiciele jednostek normaliza-
cyjnych z Litwy (LST), totwy (LVS) i Estonii (EVS). Tematem
rozmow byty m.in. zagadnienia takie jak: wptyw COVID-19
na organizacje normalizacyjne, wypracowanie przez nie no-
wych metod pracy, wyzwania dla modeli biznesowych kra-
jowych jednostek normalizacyjnych, przysztos¢ normalizacji
europejskiej, rozwigzania IT w dobie pandemii, a takze nowe

osiagniecia w zakresie ustug i produktéw.

Wspétpraca z Ministerstwem Rozwoju i Technologii
w ramach Komitetu ds. Norm (Rozporzadzenie
1025/2012)

W roku 2022 odbyty sie 2 posiedzenia Komitetu
ds. Norm przy Komisji Europejskiej. Przedstawiciel PKN brat
w nich udziat w charakterze zastepcy cztonka krajowego,
ktorym jest przedstawiciel Ministerstwa Rozwoju i Tech-
nologii. Dzieki tej formie uczestnictwa na posiedzeniach
komitetu mozliwe jest reprezentowanie krajowego stanowi-
ska wynikajacego z potrzeb normalizacji krajowej oraz mo-
nitorowanie realizowania polityki UE przez KE w obszarze

normalizacji europejskie;j.

Korespondencja z polskimi urzedami

Wymiana korespondencji miedzy kierownictwem PKN
a ministerstwami odbywata sie jak co roku i dotyczyta gtéw-
nie odbywajacych sie regularnie posiedzen dwustronnych
komisji ds. wspotpracy gospodarczej pomiedzy Polska a in-
nymi krajami nienalezacymi do Unii Europejskiej.

Polski Komitet Normalizacyjny w pismach do urzedow
centralnych informowat o dziataniach, jakie samodzielnie
podejmowat na arenie miedzynarodowej oraz stanie za-
awansowania wspoétpracy dwustronnej w zakresie polityki
technicznej i normalizacji, jaki istnieje miedzy PKN a krajo-
wymi jednostkami normalizacyjnymi krajow niezrzeszonych
w EON.

PKN brat udziat w opracowaniu stanowiska Polski
w zakresie Strategii normalizacyjnej opublikowanej przez
KE 2 lutego 2022 r. Strategia zaktada m.in. ustala-
nie priorytetéw w odniesieniu do potrzeb w zakresie
normalizacji w obszarach strategicznych, powotanie
nowych struktur na szczeblu UE i KE (forum wyso-
kiego szczebla, gtowny urzednik ds. normalizacji,
unijne centrum doskonatosci), zmiane Rozporzadze-
nia 1025/2012 w sprawie normalizacji europejskiej,
wspieranie innowacji poprzez dziatania normalizacyjne
i wczesnego przewidywania oraz popularyzowanie
wiedzy na temat norm w srodowisku akademickim.
Uwagi PKN do opublikowanego dokumentu zostaty

przekazane Ministerstwu Rozwoju i Technologii.

Aktywnos¢ krajowa

Ksztattowanie wizerunku PKN

Dziatania majace na celu promocje systemu normali-
zacji dobrowolnej, m.in. przez organizowanie wydarzen
skierowanych do klientéw, przygotowywanie i koordy-
nowanie udziatu przedstawicieli PKN w konferencjach
czy seminariach, opiniowanie wnioskéw o udzielenie
patronatow Prezesa PKN, uaktualnianie tresci na stronie
BIP i www.pkn.pl oraz portalu wiedza.pkn.pl, prowadze-
nie kont PKN w mediach spotecznosciowych i wyda-

wanie miesiecznika ,Wiadomosci PKN. Normalizacja”.

Dzierh Normalizacji Polskiej (DNP)

Dzierh Normalizacji Polskiej jest obchodzony 20 maja.
To okazja do promowania idei dobrowolnej normalizacji
oraz podkreslenia korzysci wynikajacych ze stosowania
norm. Jest to réwniez forma uhonorowania wszystkich
0s6b i podmiotéw biorgcych czynny udziat w polskiej
normalizacji, m.in. organéw administracji rzadowej,
organizacji gospodarczych oraz przedstawicieli nauki
i techniki.

Z okazji Dnia Normalizacji Polskiej PKN zorganizo-
wat 19 maja 2022 r. bezptatny webinar ,Normalizacja
w bezpieczenstwie informacji, cyberbezpieczenstwie
i bezpieczenstwie powszechnym”.

Ochrona informacji jest kluczowa kwestig w kaz-
dej organizacji, bez wzgledu na jej zakres i wielkosc.
Stosowanie norm bezpieczenstwa informacji umozliwia
firmom zarzadzanie bezpieczenstwem aktywow takich
jak informacje finansowe, wtasnos¢ intelektualna, dane
pracownikow czy informacje powierzone przez strony
trzecie.

Podczas webinaru omoéwiono takie zagadnienia jak:
znaczenie normalizacji w bezpieczenstwie informacji
i bezpieczenstwie powszechnym; nowosci w serii norm
z zakresu bezpieczenstwa informacji — jakie zmiany
wprowadzono do norm; prace w zakresie bezpieczen-
stwa powszechnego na poziomie miedzynarodowym
i europejskim; systemy zarzadzania; niezaleznosc cyfro-
wa; aktywne uczestnictwo w normalizacji na poziomie

miedzynarodowym.
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DZIEN
NORMALIZACII
POLSKIE)

Webinar

Normalizacja

w bezpieczenstwie informacji,
cyberbezpieczeristwie

i bezpieczeristwie powszechnym

Wszystko to taczyto sie z Systemem Zarzadzania
Bezpieczenstwem Informacji, czyli wtaczeniem zarza-
dzania informacja do kultury organizacyjnej firmy.

Webinar osiggnat bardzo wysoka frekwencje -

uczestniczyto 368 osob.

Konferencja stacjonarna ,,Normalizacja w bezpieczen-
stwie informacji, cyberbezpieczenstwie i bezpieczen-
stwie powszechnym”

13 grudnia 2022 r. Polski Komitet Normalizacyjny
zorganizowat konferencje stacjonarng na temat nor-
malizacji w bezpieczenstwie informacji. Wspdtorgani-
zatorem przedsiewziecia PKN byto Rzadowe Centrum
Bezpieczenstwa, ktorego prelegenci przedstawili za-
gadnienia zwigzane z cyberbezpieczenstwem oraz in-

frastrukturg krytyczna.

Gtownym celem tego wydarzenia byto umozliwienie

dostepu do aktualnych informacji z obszaru bezpieczen-
stwa (m.in. publicznego i powszechnego) i podniesie-
nie Swiadomosci na temat roli norm w tym zakresie.
Bezpieczenstwo i niezaleznos$¢ - stowa, ktére w ostat-

nim czasie byty odmieniane przez wszystkie przypadki,

32



33

RAPORT ROCZNY PKN 2022

zostaty osadzone w kontekscie cyfrowym, powszech-
nym i informacyjnym. Bezpieczenstwo stato sie tematem
pierwszoplanowym w gronie zainteresowanych i z prze-
wodnim gtosem ekspertow.

W konferencji uczestniczyto 116 osoéb.

Program Mtodzi Profesjonalisci

W 2022 r. kontynuowane byty bezptatne spotkania
organizowane w ramach programu ,Mtodzi Profesjona-
lisci w normalizacji”.

Program ma na celu usystematyzowanie wiedzy,
zwiekszenie $wiadomosci nt. pracy PKN, a tym samym
ksztattowanie przysztosci normalizacji. Jego uczest-
nikami sg specjalisci zaangazowani w prace Organdow
Technicznych PKN. Ta czwarta edycja programu odbyta
sie w formule on-line. Uczestniczyto w nim 85 osdb
z roznych sektorow.

Tematy poruszane podczas spotkania 29 listopada
2022 roku:

» Powotywanie normw przepisach, status prawny doku-
mentéw normalizacyjnych, normy zharmonizowane;

» Proces opracowywania Polskiej Normy ttumaczonej;

» Zasady redakcji norm. Na co zwrdci¢ uwage przy
ttumaczeniach norm?

Udziat w programie pozwala nie tylko na poszerzenie
wiedzy o normalizacji, lecz takze ksztattowanie nowych
liderow i ekspertow. Te wspodlne spotkania pomagaja
wypracowac podejscie, ktore bedzie utatwiato codzien-

na praktyke normalizacyjna i prace zawodowa.

Miesiecznik ,Wiadomosci PKN”

Miesiecznik Polskiego Komitetu Normalizacyjnego
jest wydawany w formie elektronicznej do bezptatnego
pobrania ze strony www.pkn.pl. S3 w nim zamieszczane
artykuty poswiecone dziatalnosci PKN oraz pracom nor-
malizacyjnym w Polsce, Unii Europejskiej i na Swiecie.
W kazdym numerze publikowane sg artykuty dotyczace
normalizacji waznych dziedzin gospodarki.

,Wiadomosci PKN” popularyzuja zagadnienia norma-

lizacyjne, zwracaja uwage na aktualne trendy i nowosci
w pracach normalizacyjnych, a takze poruszaja zagad-
nienia, ktére dotycza przysztych wyzwan w zakresie
normalizacji.

W roku 2022 podejmowano tematy zwigzane z sze-
roko rozumianym zréwnowazonym rozwojem, cyber-
bezpieczenstwem, a takze zmianami klimatycznymi
i innowacjami technologicznymi.

W kazdym numerze miesiecznika pojawiaty sie réw-

niez reklamy oferowanych przez PKN ustug i produktow.

Media spotecznosciowe

Polski Komitet Normalizacyjny z powodzeniem roz-
wija swoja dziatalnos¢ w mediach spotecznosciowych
w zakresie szeroko pojetej informacji i promocji. Dzieki
kanatom informacyjnym takim jak Facebook, Twitter,
LinkedIn PKN podaza za trendami, moze szybko reago-
wac na aktywnosc spotecznosci zrzeszonej na swoich
profilach spotecznosciowych i prowadzi¢ komunikacje
na réznych poziomach w zaleznosci od potrzeb i zato-

zonych celow.

Dziatania w ramach mediéw spotecznosciowych
Przygotowywanie i publikowanie tekstéw o norma-

lizacji dotyczacych waznych tematow:

» zarzadzanie bezpieczenstwem informacji w firmie,
ochrona infrastruktury krytycznej, inteligentne sys-
temy transportowe, edukacja normalizacyjna, eko-
projektowanie, gospodarka wodna, elektroodpady,
sztuczna inteligencja;

» przekazywanie aktualnych tematow normalizacyj-
nych (nowelizacje norm, powotania nowych KT,

publikacje waznych dokumentdw);
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» informowanie o sprawach zwigzanych z PKN (publi-
kacja nowych numeréw ,Wiadomosci PKN”, broszu-
ry PKN, ogtoszenia o pracy, informacje nt. organizo-
wanych szkolen, webinarow, konkurs ,Normalizacja
ija”itd.).

» udostepnianie postow i kampanii miedzynarodowych
i europejskich organizacji normalizacyjnych (ISO, IEC,
CEN i CENELEC).

Statystyka
» FB: 1 000 obserwujgcych, 203 polubienia profilu
P> Twitter: 259 obserwujacych, 56 obserwowanych
P LinkedIn: 1 376 obserwujacych

Media spotecznosciowe stanowig platforme do
szybkiej i skutecznej wymiany informacji. Pozwalaja na
budowanie trwatej i wartosciowej relacji z obecnymi
i przysztymi odbiorcami prezentowanych tresci, co two-

rzy pozytywny wizerunek firmy i wzmacnia zaufanie.
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Broszury informacyjne PKN
> TyiPKN”

Broszura jest krotkim ogdlnym przewodnikiem do-
tyczacym pracy w Polskim Komitecie Normalizacyj-
nym i jest przeznaczona dla oséb nowo zatrudnionych
w PKN. Broszura zawiera najwazniejsze aspekty dzia-
talnosci PKN oraz przedstawia mozliwosci pracownika.
» Normalizacja w bezpieczenstwie informacji.

Jak chronic¢ swoje aktywa?”

Broszura nt. Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem
Informacji (SZBI) wpisata sie w tematyke grudniowej
konferencji PKN nt. normalizacji w bezpieczenstwie
informacji, cyberbezpieczenstwie i bezpieczenstwie
powszechnym.

Wdrozenie SZBI oznacza wtaczenie bezpieczenstwa
informacji do systemdéw zarzadzania ciggtoscia dziatania,
aby zapewni¢ niezaktdcone funkcjonowanie firmy.

Dzieki wdrozeniu SZBI firmy/organizacje pokazuja
interesariuszom i klientom, ze sg zaangazowane w bez-
pieczne zarzadzanie informacjami. To Swietny sposéb
na promowanie organizacji, zwiekszenie jej konkuren-
cyjnosci, osigganie celdw oraz udowodnienie zaufania.

Warto dobrze planowac, skutecznie wdrazac,

weryfikowac i doskonali¢ podejmowane dziatania.

Warto uaktualnia¢ wiedze z zakresu bezpieczenstwa
informacji, cyberbezpieczenstwa, ciggtosci dziatania
i oceny ryzyka.

Dlatego tez broszura odwotuje sie do szkolen or-
ganizowanych przez PKN w zakresie tych zagadnien,

aby zacheci¢ do aktywnego poszerzania wiedzy.

Normalizacja w bezpieczenstwie informacji
Jak chronié¢ swoje aktywa?

Wspétpraca z partnerami PKN

PKN od lat wspotpracuje z wieloma podmiotami przy
organizacji roznych wydarzen.

W marcu, w ramach eForum Mikrobiologia Zywno-
4ci, Izabela Ancuta, Kierownik Sektora Zywnosci, Rolnic-
twa i Lednictwa przedstawita prezentacje ,Normalizacja
dla mikrobiologii zywnosci”.

W czerwcu, w ramach IX edycji Digital Money &
Blockchain Forum, prezentacje pt. ,Aktualny stan nor-
malizacji technologii blockchain i DLT” przedstawit To-
masz Mazur, Kierownik Sektora Technik Informacyjnych
i Komunikacji.

W pazdzierniku, podczas cyklu webinaréw FoodFak-
ty Summit 2022 oraz obchodzonego wéwczas Swiato-
wego Dnia Zywnoéci, Izabela Ancuta, Kierownik Sektora
Zywnosci Rolnictwa i Lesnictwa, wystapita z prelekcja
pt. ,Bezpieczenstwo i jakos¢ zywnosci a normalizacja”.

Réwniez w pazdzierniku, podczas V Konferencji
Innowacje - Pomiary - Akredytacje, Podkarpackiego
Centrum Innowacji, Wojciech Mazurek (Kierownik
Dziatu Informacji Normalizacyjnej) oraz Marta
Krejpowicz (Kierownik Sektoréw Zdrowia, Srodowiska
i Medycyny oraz Zagadnien Podstawowych i Systemow
Zarzadzania) wystapili z prelekcja ,Rola i znaczenie
normalizacji w ocenie zgodnosci i certyfikacji wyrobow”.

22 listopada, pod hastem ,Gospodarka w niepew-
nych czasach - wyzwania, zagrozenia, szanse” odbyto
sie Europejskie Forum Biznesu w Katowicach. Podczas
Forum zorganizowano cykl panelii debat poswieconych
m.in. zagadnieniom dotyczacym: cyberbezpieczerstwa,
zrownowazonego rozwoju, ekologii, ochrony zdrowia,
bezpieczenstwa pracownikéw, konkurencyjnosci pol-
skiej branzy turystycznej. Z prelekcja inaugurujaca EFB
wystgpita on-line Ewa Zielinska, Prezes PKN. Marta
Krejpowicz zas$ przedstawita prezentacje nt. zréwno-
wazonego rozwoju w kontekscie normalizacji. Forum

miato formute hybrydowa.
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Patronaty
PKN objat patronatem honorowym wydarzenia lub

byt ich partnerem merytorycznym:

> XXVII Miedzynarodowe Targi Stacja Paliw, Polska
Izba Paliw Ptynnych;

» eForum Mikrobiologia Zywnosci, FoodFakty;

» X Digital Money & Blockchain Forum, Medien
Service;

» Obchody Swiatowego Dnia Bezpieczeristwa Zywno-

Sci - FoodFakty Safety Week, FoodFakty;

17 Edycja Kongresu Pozarnictwa, DND Project;

v

» XlI Konferencja CommonSign Warsaw 2022, Medien
Service;
» Konferencja ,Bezpieczenstwo przemystowe”, Staro-
stwo Krotoszynskie;
» V Konferencja Innowacje - Pomiary - Akredytacje,
Podkarpackie Centrum Innowacji;
» Konferencja Naukowo-Techniczna Srodki Smarowe
2022, Instytut Nafty i Gazu;
» V Wojewddzki Konkurs Wiedzy Normalizacyjnej,
Zespdt Szkot Zawodowych nr 2, Starachowice;
» V Powiatowy Konkurs Wiedzy Normalizacyjnej, Ze-
spot Szkot Ponadpodstawowych nr 3, Krotoszyn;
» Konkursy organizowane przez tédzkie Centrum Do-
skonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego:
= |V Wojewddzki Konkurs Wiedzy Normalizacyjnej;
=V Wojewddzki Konkurs Wiedzy Normalizacyjnej;
= VI Wojewddzki Konkurs Tworczosci Technicznej -
MISTRZ TECHNIKI TO JA;
= VIl Wojewoddzki Konkurs Tworczosci Technicznej -
MISTRZ TECHNIKI TO JA.

Kampanie promocyjne

Celem kampanii promocyjnych byto rozpowszech-
nienie informacji o ofercie dotyczacej szkolen tradycyj-
nych, szkolerh on-line oraz wydarzen organizowanych
przez PKN. W 2022 r. przeprowadzono 8 kampanii ma-
ilingowych, ktore dotyczyty m.in. organizowanych przez

PKN wydarzen, szkolen czy opublikowanych broszur.
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Sprzedaz norm i innych dokumentdw krajowych udostepnianych w formie papierowej albo pliku PDF do po-
brania lub wystania. Klienci moga realizowac zakupy w sklepie internetowym za posrednictwem umieszczonego

tam katalogu produktow lub sktadajac w sklepie indywidulane zamowienia, takze na wtasnych drukach firmowych.

— Sprzedaz norm i innych dokumentéw zagranicznych

]y i miedzynarodowych na indywidualne zamdwienia

—/—\

Prenumerata - ustuga polegajaca na dostawie w cyklu

miesiecznym, nowo opublikowanych Polskich Norm

O i dokumentéw normalizacyjnych wg wybranych przez
{} klienta dziedzin grup i podgrup ICS. Dostawa norm
L w prenumeracie objeta jest 20% rabatem w stosunku do

ceny katalogowej poszczegdlnych dokumentow.

Czytelnia - ustuga umozliwiajgca dostep do danej

normy w formacie ,tylko do odczytu” przez 30 minut,

L/’I n realizowana za pomoca przegladarki internetowej i konta

v zatozonego w sklepie internetowym PKN.
\

e-Dostep - ustuga umozliwiajgca dostep on-line do aktu-
alizowanego na biezaco zbioru norm umieszczonego na
serwerze PKN. Sktad zbioru okreslony jest przez klienta
@ na podstawie jego zapotrzebowania. Klient w trakcie

trwania umowy nabiera praw do zgromadzonych w nim

J;\ S dokumentow i staje sie ich wtascicielem po zakonczeniu

okresu trwania umowy. Dokumenty mozna przegladac
za pomoca przegladarki internetowej w trybie ,tylko do
odczytu” z mozliwoscig wydruku takiej liczby egzempla-
rzy, jaka przewiduje umowa; dokumenty mozna rowniez

pobierac¢ na wtasne urzadzenie jako pliki PDF.

Normy on-line - ustuga pozwalajaca na dostep do

zbioru Polskich Norm znajdujacych sie na serwerze

EJ PKN. Dostep mozliwy jest z dowolnego komputera

lub urzadzenia przeno$nego za pomoca przegladarki

® ® internetowej i konta zatozonego w portalu WIEDZA.

P ro d u kty I u S+ u g I P K N (r 1 Normy udostepniane sg jako dokumenty w trybie ,tylko
e 68

do odczytu” i dostep do nich wygasa po zakorczeniu

trwania umowy z PKN.
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WML, Woyniki prac normalizacyjnych i wydania specjalne
»~Wiadomosci PKN” - ustuga sprzedazy informacji o wy-
nikach prac normalizacyjnych na zadanie i w prenumera-

cie oraz wydan specjalnych periodyku ,Wiadomosci PKN”.

Certyfikacja - ustuga certyfikacji na zgodnos¢ z Polskimi

Normami polegajgca na przeprowadzeniu przez PKN

P lub posiadajaca upowaznienie Prezesa PKN jednostke

ZQ certyfikujaca dziatan audytowych i nadanie wyrobowi,

systemowi lub ustudze znaku zgodnosci z PN.

Rejestr CS1 - ustuga prowadzenia rejestru unikatowych

CS1

\—

numerow urzadzen niezbednych do identyfikacji pojazdu

i wyposazenia, odpowiednio do postanowien zawartych
w normie PN-EN SO 14816.

Sprzedaz produktow i ustug w tys. zt netto w 2022 roku

§przeda? PN, PKN i innych polskich dokumentéw z wytgczeniem sprzedazy w prenumeracie 8 650
i czytelni czasowej

Sprzedaz PN, PKN i innych polskich dokumentow w czytelni czasowej 160
Prenumerata PN 361
Sprzedaz norm i innych dokumentow zagranicznych i miedzynarodowych 361
Normy on-line 1520
e-Dostep 388
Whyniki prac normalizacyjnych i ,\Wiadomoéci PKN” wydanie specjalne 5
Wspdtpraca z uczelniami 138
Szkolenia, w tym e-learning 95
Ustugi informacyjne, przedruki 3,5
Sprzedaz ogétem 11 675*

* Wartos¢ sprzedazy catkowitej jest mniejsza od sumy poszczegélnych pozycji, gdyz ze wzgledow systemowych korekty faktur moga byc
uwzglednione tylko w catkowitej sumie sprzedazy i nie moga by¢ przypisane do zadnej pozycji produktowe;.

Dziatania w zakresie obstugi klienta
i udzielania informacji

Pracownicy PKN udzielaja odpowiedzi na pytania
klientow wnoszone za posrednictwem formularza Kon-
takt, droga mailowa, a takze w rozmowach telefonicz-
nych. W 2022 roku udzielono odpowiedzi na 763 zapy-
tania pisemne. Poinformowano w nich o 1 257 normach.

Pytania klientow PKN dotyczyty m.in.: ceni sposobu
nabycia norm krajowych; zakupu norm i dokumentow
miedzynarodowych i zagranicznych; wyszukania norm
na podany temat; stosowania PN wycofanych; norm
zharmonizowanych; zasad powotywania sie na normy;
podania terminu dostepnosci norm w jezyku polskim;
podania terminu wprowadzenia Normy Europejskiej lub

Miedzynarodowe] do PN; oferty ustug PKN itp.
Szkolenia

Szkolenia on-line

» PN-ENISO/IEC 27001:2017-06 Audytor wewnetrzny
SZBI - wyktad, ¢wiczenia, warsztaty (x 3);

» Audyt zgodnosci zRODO - praktyczne warsztaty (x 2);

» Podstawowe zagadnienia z zakresu Polskich Norm

i dokumentéw normalizacyjnych (x 1).

Dane liczbowe
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Szkolenia tradycyjne otwarte

> Audytor wewnetrzny Systemu Zarzadzania Bezpie-
czenstwem Informacji zgodnie z PN-EN ISO/IEC
27001:2017-06 (x 5);

» Podstawowe zagadnienia z zakresu Polskich Norm

i dokumentéw normalizacyjnych (x 2).

Szkolenie zamkniete:
» Podstawowe zagadnienia z zakresu Polskich Norm

i dokumentéw normalizacyjnych.

Oferowane szkolenia e-learningowe
» Ocena zgodnosci i certyfikacja;
» Szkolenie dla cztonkdw i reprezentantow cztonkdw

Organdéw Technicznych;

v

Szkolenie dla sekretarzy Organdw Technicznych;

v

Szkolenie dla ekspertow WG;
P Szkolenia bezptatne dla reprezentantow cztonkéw OT,
sekretarzy OT, ekspertow WG;

» Szkolenie bezptatne - Normy wokot nas.

Tradycyjne otwarte stacjonarne, on-line, zamkniete 14 208
e-learningowe (ptatne) 2 10
e-learningowe (bezptatne) 3 120
Razem 19 338
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Wykonanie planu finansowego

Podstawa prawna prowadzenia gospodarki finanso-
wej i rachunkowosci w PKN w 2022 r. byty:

1. Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowogci
(tj. Dz. U.z 2021 r. poz. 217 z pdzn. zm.);

2. Ustawa 7 dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pu-
blicznych (tj. Dz.U. 2022 poz. 1634 z pézn. zm.);
3. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 13 wrze-
$nia 2017 r. w sprawie szczegolnych zasad rachun-
kowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa,
budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego,
jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majacych sie-
dzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.

2020 poz. 342);

4, Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 2 marca
2010 r. w sprawie szczegdtowej klasyfikacji do-
choddéw, wydatkdéw, przychodéw i rozchoddw oraz
srodkow pochodzacych ze Zrodet zagranicznych
(tj. Dz. U. 2022 poz. 513);

PKN w czesci 65 budzetu panstwa osigga dochody z nastepujacych Zrédet:

RAPORT ROCZNY PKN 2022

5.Instrukcja finansowa w Polskim Komitecie
Normalizacyjnym;

6.Po|ityka rachunkowosci w Polskim Komitecie
Normalizacyjnym.
W 2022 r. podstawag gospodarki finansowej

byt Roczny Plan zatwierdzany przez Prezesa PKN.

Plan ten obejmuje wydatki i dochody budzetowe.
Dochody budzetowe

Dochody zaplanowano i wykonano w jednym Dziale
750 - Administracja publiczna i Rozdziale 75002 - Pol-
ski Komitet Normalizacyjny.

Dochody stanowig kwote netto z tytutu sprzedazy
produktéw normalizacyjnych.

PKN przekazat w roku 2022 do budzetu panstwa kwo-
te 898 tys. zt tytutem podatku od towarow i ustug (VAT).

W roku 2022 dzieki dziataniu PKN polegajacym na
wdrozeniu norm zharmonizowanych budzet panstwa
(Ministerstwo Finanséw) otrzymat z Komisji Europej-
skiej 538 tys. zt.

w tys. zt
Wykonanie
. Plan wg ; ) .
- Wykonanie Wykonanie  w poréwnaniu
L.p. Wyszczegélnienie ustawy na
w2021 r. rok 2022 2022r. do planu na rok
2022w %
Whptywy ze sprzedazy Polskich Norm
1. |iwydawnictw wtasnych oraz z tytutu 8 900,2 8 309 9 626 116
dziatalnosci informacyjnej PKN
9 Wp’ryvvy z op’rat za licencje do ustug 1469.4 5350 1908 81
normalizacyjnych
3. | Wptywy z tytutu szkolen 62,3 55 92 167
Wptywy z rozliczer/zwrotow z lat
4. | ubiegtych/Wptywy z tytutu kar 1,9 0 240 -
i odszkodowan wynikajacych z uméw
5. | Normy na zamowienie 60,5 60 58 97
6. | Wptywy z réznych dochodow 6727 500 691 138
7. | Odsetki 0,3 0 0 -
Razem 11 167,3 11 274 12 615 112
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Wydatki budzetowe

Plan wydatkéw budzetowych wg ustawy budzeto-
wej na 2022 r. wynosit 39 682 tys. zt i byt planowany
w Dziatach:

» 750 - Administracja publiczna, rozdziat 75002 -

Polski Komitet Normalizacyjny
> 752 - Obrona narodowa, rozdziat 75212 - Pozo-

state wydatki obronne.

Na podstawie art. 15zi pkt 6 ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 2095,
z pozn. zm.), art. 69 ust. 11 2 ustawy z dnia 31 marca

2020 r. 0 zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach

zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZnych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 568,
z po6zn. zm.) Minister Finansow dokonat zmiany
w budzecie panstwa, ktora polegata na zmniejszeniu
planu wydatkéw Polskiego Komitetu Normalizacyjnego
- czesci 65 budzetu panstwa w roku 2022 o 834 tys. zt
do kwoty 38 848 tys. zt. Plan po zmianach w roku
2022 wynosit 38 848 tys. zt i obejmowat Dziat 750 -
Administracja publiczna, rozdziat 75002 - Polski Komitet

Normalizacyjny.

Wykonanie planu wydatkéw ogétem w 2022 r. w tys. zt

2021 2022
Wyszczegdlnienie Wvkonanie
Wykonanie Plan Wykonanie y o
w %
1 2 3 4 5

Dziat 750 - Administracja publiczna 34 600 38 848 38 439 99
Rozdziat 75002 34 600 38 848 38439 99
A - Wydatki osobowe 55 93 86 92
B - Wydatki biezace ogétem 33781 35555 35153 99
1. Wynagrodzenia ogdtem 18 540 18 792 18 747 100
2. Pochodne od wynagrodzen, odpis na ZFSS,

PFRON. PPK 3861 3938 3869 98
3. Opracowywanie i wydawanie Polskich 853 883 870 99

Norm
4. Dma’raln_ogc mformacyjna, organizacja 957 210 199 95

sprzedazy i certyfikacja
6. Relacje zewnetrzne 3839 4421 4 404 100
5. Szkolenia dla pracownikow 87 98 98 100
6. Szkolenia dla klientéw zewnetrznych 36 50 46 92
7. Wydatki na informatyke 3760 4110 4083 99
8. Wydatki na utrzymanie i inne 2548 3053 2837 93
D - Dziat 752 - Obrona narodowa 8 0 0 -
Wydatki biezace: 8 0 0 -

pkn.pl



